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DE SORPRESA EN SORPRESA 
 
El servei de selecció ens sorprèn contínuament. 

 ►LLIURE DESIGNACIÓ 

Recordareu que CCOO vam fer una 
proposta per rebaixar les nombroses lliures 
designacions que contempla el nostre 
catàleg de llocs de treball. 

La resposta de l’empresa, en la mesa 
general del 16 de febrer, va ser negativa. 

Com sempre, volen esperar a la RLLT.  Que 
després de 8 anys, encara estem a l’espera 
d’un curset, que es retarda mes a mes. 

 ► SELECCIÓ DIRECTOR SERVEIS RRHH 

Altre “sorpresa” és que ja tenim en comissió de serveis un nou director de serveis 
de RRHH.  I curiosament prové de Aj. Granollers. 

Aquesta és una convocatòria curiosa, ja que es va fer primer el 10/10/23, i sense 
motiu “conegut” es va desconvocar.  Posteriorment, es va convocar un altre cop 
el 17/1/24.  Potser algú li mancava alguna titulació? 

  ►PROMOCIÓ INTERNA 

Tenim pendent la promoció interna dels anys 21 i 
22, que CCOO vam pactar acumular-les. 

La previsió era activar-les després de l’estiu del 
23 per tal que abans de final d’any es 
publiquessin les convocatòries. 

Oh, sorpresa.  Al març del 24 encara no estan 
aprovades ni publicades les bases. 

  ►NUL·LITAT TEMPS DE PROVA 

S’ha confirmat la voluntat de l’ajuntament de declarar nul el temps de prova d’una 
companya de serveis socials.  CCOO tornem a manifestar la nostra oposició a 
una decisió que s’està prenent sense haver respectat els protocols pactats 
que donaven garanties d’imparcialitat. 

Exigim a l’ajuntament a replantejar-se el tema, i a tirar enrere aquesta decisió.  
Avui és aquesta companya... demà pot ser qualsevol. 

Si aquesta és la situació exigirem un Reglament amb moltes més garanties. 


