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COMISSIÓ TELETREBALL 7/2/2024 
 
Avui, a la comissió de teletreball, sobre les 562 sol·licituds presentades: 

 ►Revisió sol·licituds rebutjades per RRHH  (art.7.1.1 acord de teletreball) 
 

“Requisits per poder sol·licitar la prestació de serveis en la modalitat de teletreball:   

Haver exercit el lloc de treball durant l’any anterior o acreditar l’experiència en llocs de treball  
amb funcions i tasques anàlogues al lloc de treball a desenvolupar”. 

La comissió ha acordat el següent: 

• RRHH farà una comunicació a totes les sol·licituds rebutjades per aquest 
motiu (inclòs el personal laboral i de contractes programa), i es tornaran a 
valorar tenint en compte el següent criteri:  

Acreditar funcions anàlogues al lloc de treball dins els 3 anys 
anteriors a la data final del procés de sol·licituds de teletreball. 

• Aquesta acreditació es farà d’ofici pels contractes anteriors en aquesta 
Administració, i en la resta de situacions, s’haurà d’aportar un certificat de 
funcions emès per altres Administracions (es disposarà de 10 dies hàbils 
per aportar el certificat). 

 ►Resta de sol·licituds rebutjades  

La resta de sol·licituds rebutjades per RRHH han estat 
per fora de termini o per ser llocs de treball no 
susceptibles de teletreball segons l’acord. 

Altres peticions rebutjades per decisió dels responsables 
dels serveis i a les que s’han presentat al·legacions, 
s’està a l’espera de les respostes per part d’aquests.  
S’analitzaran en la pròxima reunió de la comissió. 

 ►Sol·licituds pendents i en tràmit 

Encara existeixen sol·licituds que estan pendents de la resposta d’alguns serveis.  
CCOO hem instat que s’acceleri la tramitació dels PPT i el seu inici. 

 ►Formació de teletreball 

Us recordem, per al personal que ho tingui pendent, que també és requisit fer la 
formació relativa al teletreball.  RRHH informarà pròximament de la nova edició. 

 

CCOO continuem treballant per la consolidació del teletreball!!! 


