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INCREMENT ADDICIONAL 0,5% | PLA DE PENSIONS

L’acord sindical estatal signat per CCOO estableix pel 2023 un increment
addicional en funcié de I'lPC, i un altre en funcié del PIB.

\ Increment fix 2,50%%
3,50% | Variable!PC (1) o,soof,
Variable P\B (2) — 0,50 /o 7

El Consell de Ministres del 4 d’octubre va confirmar aquest 0,5% (BOE 4/10
Resolucio 20679). Queda pendent 'altre addicional del 0,5% que es resoldra
guan es conegui I'increment real del PIB 2023.

CCOO, som conscients del treball que requereix aprovar la modificacié de les
taules salarials, calculs dels endarreriments, i carrega addicional de treball per la
confeccio de les nomines; i també que la nomina de novembre inclou els fons
socials, i la de desembre la paga extraordinaria.
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\‘ Dit aixo, CCOO considerem molt raonable exigir que I'increment i els
endarreriments, s’abonin completament dins les nomines de 2023, i que
no quedi res pendent per 'any 2024.
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ON ESTA L’APORTACIO MUNICIPAL AL PLA DE PENSIONS 2023°?

L’article 39.3 del nostre conveni estableix que l'aportaci6 municipal s’ha de
realitzar dins el primer trimestre de I’any i aquest any 2023 correspon una
guantitat que s’apropa als 200 €.

Tots els treballadors aportem puntualment cada
mes la nostra part..

Que fa que I’'ajuntament, avui dia, no hagi
fet la seva aportacio tal com I’obliga el
conveni?

Volem I’aportacio als nostres plans de
pensions de formaurgent. Sén els nostres
diners. No tenen per qué estar generant
interessos en els comptes municipals.




