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TEMES PENDENTS I URGENTS 
 

Des de CCOO ja venim reclamant fa temps que s’arreglin tot un seguit de temes 
pendents i que volíem solucions abans de l’estiu.  L’estiu ha passat i res s’ha 
resolt.  Confiem que algú hagi fet “quadernets d’estiu” i no hagi perdut l’agilitat 
necessària per resoldre els temes pendents i urgents.  Fem llistat i a la feina: 

 

 

CONVENI SIGNAT. Pendent d’aprovació pels Òrgans 
de Govern Municipals des del mes de març. 

PAGA PRODUCTIVITAT.  Endarreriments, descoberts 
per CCOO, pendents del 2021, 2022 i 2023. 

PERMÍS PARENTAL.  Clarificar la seva aplicació com 
permís amb retribució tal com diu l’EBEP.   

TELETREBALL.  Valoració i negociació d’elements de 
millora per aplicar a la propera convocatòria. 

TRANSPARÈNCIA GESTIÓ BORSES DE TREBALL.  
Publicació i seguiment, inclosa Promoció Econòmica. 

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL.  Aprovada en ple 
municipal el 2016 i encara pendent. 

SALUT LABORAL.  Edificis insalubres, espais de 
treball no adequats, climatització, roba de treball... 

INDEMNITZACIÓ PER DEFUNCIÓ.  Resolució casos 
pendents i assegurar el compliment del dret de conveni.  
Edificis insalubres, espais de treball no adequats, 
problemes de temperatura, vestuari 


