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seccio sindical ajuntament I’hospitalet

COCO FLASH

Des de la seccid sindical de CCOO volem anar
oferint unes fitxes sindicals que tractin temes
d'interes laboral.

Ajuntament de

L’Hospitalet
La primera es: INCIDENCIES AMB LA MUTUA Ocuies 2014

QUE FEM SI.... i’ \

N nh
1.- LA MUTUA NO ENS DONA LA BAIXA PER UN POSSIBLE PROBLEMA DE
SALUT D'ORIGEN LABORAL, DERIVANT-NOS A LA SEGURETAT SOCIAL

INCIDENCIES
AMB LA MUTUA

Aquest fet pot tenir consequéncies econdmiques per al treballador/a ja que vol dir
que la mitua no assumeix |'origen laboral de |a baixa.

<+ Presenteu una reclamacio per escrit a la mitua demanant la revisio del cas i
demaneu visita al metge/ssa de la Seguretat Social per sol-licitar la baixa per
contingéncies comuns explicant-li la decisié que ha pres la Matua.

< Sol-liciteu a l'inspector/a de la Seguretat Social per escrit una “determinacié
de contingéncies™. Si el metge/ssa de capcalera esta d'acord que el vostre
cas és derivat del treball, haura d'activar Tinstruccio 1/2007 de I'lCAM” | sera
I'lnstitut Nacional de la Seguretat Social qui determinara si és accident
laboral o no.

2.- EL METGE DE LA MUTUA ENS DONA L’ALTA MEDICA | NOSALTRES NO
ESTEM D’ACORD

Si voleu descarregar el document
nomeés heu de clicar en el segient
enllag

< No heu de donar el vostre consentiment. Presenteu per escnt a la Matua la
vostra disconformitat. Feu una reclamacio per escrt (full de reclamacio de la
Muatua) on constin les dades del metge/ssa, el centre d'assisténcia, el
periode de baixa i les raons de la vostra disconformitat.

Es important saber que, encara que impugneu lalta, esteu obligats a anar a
treballar i haureu d’incorporar-vos al vostre lloc de treball, perd cal que

<+ Trugueu a l'unitat de Riscos Laborals de I'Ajuntament i demaneu una visita a
la metgessa d'empresa per a que valori les possibles limitacions temporals
que podeu tenir per a desenvelupar la feina habitual.

ajlhospitalet.ccoo.cat

<+ Si persisteixen els problemes de salut derivats d'una alta precog per part de
la Mutua, consulteu amb la metgessa les vegades que sigui necessares (heu
de deixar constancia del vostre estat de salut).

3.- EL METGE DE LA MUTUA ENS DONA L'ALTA MEDICA | ENS DERIVA A
LA SEGURETAT SOCIAL

< Heu de demanar al metge/ssa de la Mitua un informe amb les raons que té
per derivar-vos a la Seguretat Social.

< Amb aquest informe anireu al metge/ssa de capcalera i li explicareu els
motius que us fan considerar-ho un accident o una malaltia de treball no
comuna. Sol-liciteu a l'inspector/a de la Seguretat social, per escrit, una
“determinacié de contingéncies”
Si el metge/ssa de capgalera esta d'acord que el vostre cas és denvat del treball,
haura d'activar Tinstruccio 1/2007 de I''CAM" | serd [llnstitut Nacional de la
Seguretat Social qui determinara si és accident laboral o no.
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y Segueix-nos al Twitter:
@CCOO_Ajunt LH




